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1 Mindmap zum Thema “Arbeits- und Be-
rufsausbildungsvertrag”

Die Mindmap in Abbildung 1 auf Seite 2 zeigt die Unterschiede und auch
Gemeinsamkeiten eines Arbeits- und Ausbildungsvertrages. Dabei wurden
Abkiirzungen verwendet, die im folgenden kurz erlautert werden.

BBiG Berufsbildungsgesetz

uboV unter Beriicksichtigung obiger Voraussetzungen.
Azubi Auszubildender

AN Arbeitnehemer

AG Arbeitgeber
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AN unterliegt Weisung des
AG iiber Inhalt, Dauer,
Ort, Zeit und

Durchfiihrung von eingebettet in System aus

arbeitsrechtlicher

Tatigkeit
atigkelien Regulierungen durch
Betriebs- bzw.
Dienstvereinbarung
Arbeitsvertrag
\

privatrechtliches
Schuldverhéltnis

uboV unterliegt Azubi den
i Weisungen des
und Privatperson Ausbildenden iiber Inhalt,
Dauer, Ort, Zeit und
Durchfiithrung von
Téatigkeiten

Vertrag zw. Unternehmen

Ausbildungsvertrag

unterliegt dem BBiG und
wird durch §10 Abs 2
BBiG abgegrenzt.

dient der Ausbildung

Ziel ist die Ausbildung,
woflr sich beide Parteien
verpflichten

Abbildung 1: “Arbeits- und Berufsausbildungsvertrag”
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